
Poziv za učešće na obukama 

U okviru projekta „Strengthening Migration Governance and Civil Society Capacities in Kosovo“ – 

Finansiran od strane GIZ-a i implementiran od strane ECMI Kosovo 

ECMI Kosovo sa zadovoljstvom objavljuje poziv za učešće na seriji obuka usmerenih na jačanje 

kapaciteta organizacija civilnog društva (OCD) i institucija za unapređenje upravljanja migracijama i 

prava radnika migranata na Kosovu. 

 

Opis projekta 

„Strengthening Migration Governance and Civil Society Capacities in Kosovo“ je projekat finansiran od 

strane GIZ-a i implementiran od strane ECMI Kosovo. Cilj projekta je jačanje kapaciteta institucija i 

organizacija civilnog društva kako bi se unapredilo upravljanje migracijama i zaštitila prava radnika 

migranata na Kosovu. 

Projekat se fokusira na: 

• Jačanje kapaciteta javnih institucija u etičkom zapošljavanju, transparentnosti ugovora i 

sprovođenju radnih prava; 

• Osnaživanje organizacija civilnog društva za zastupanje, praćenje i pružanje podrške radnicima 

migrantima; 

• Promociju saradnje između institucija i organizacija u rešavanju izazova migracija. 

Ova inicijativa je deo širih napora za stvaranje održivog i inkluzivnog sistema upravljanja migracijama, 

poboljšavajući socijalnu i ekonomsku zaštitu svih uključenih aktera. 

 

Ko može da se prijavi? 

Pozivamo sve organizacije civilnog društva i nevladine organizacije koje: 

• Imaju iskustvo ili interesovanje za pitanja vezana za radna prava, migracije ili ranjive grupe; 

• Spremne su da se angažuju u aktivnostima zastupanja i praćenja; 

• Deluju na Kosovu i žele da doprinesu poboljšanju uslova za radnike migrante. 

 

Šta obuke nude? 

• Profesionalne obuke o:  

o Etičkim praksama zapošljavanja; 

o Transparentnosti i praćenju ugovora o radu; 

o Zakonima i politikama o pravima radnika migranata; 



o Zastupanju i praćenju radnih uslova. 

• Praktično iskustvo: Simulacije i studije slučaja za primenu znanja u stvarnim situacijama. 

• Podrška materijalima: Vodiči, priručnici i alati za podršku organizacijama u svakodnevnom radu. 

• Finansijska podrška: Mogućnosti za korišćenje programa finansiranja za projekte OCD-a vezane 

za zastupanje i praćenje. 

• Umrežavanje i saradnja: Mogućnosti za uspostavljanje novih partnerstava sa državnim 

institucijama i drugim lokalnim i međunarodnim organizacijama. 

• Kontinuirana obuka: Podrška za razvoj kapaciteta kroz održiv pristup kao deo projekta. 

Ove obuke nisu ograničene samo na gore navedene teme, već predstavljaju samo deo mnogobrojnih 

tema koje će biti obrađene tokom trajanja obuka u okviru projekta. Učesnici će imati priliku da se bave 

raznovrsnim pitanjima relevantnim za unapređenje kapaciteta i efikasnosti u oblastima upravljanja 

migracijama i zaštite prava radnika migranata. 

 

Kriterijumi za odabir 

• Učesnici moraju biti predstavnici organizacija koje su aktivno uključene u društvena pitanja, sa 

iskustvom ili interesovanjem za zastupanje i zaštitu prava radnika migranata. 

• Zainteresovane organizacije treba da dostave CV svoje organizacije. 

 

Kako se prijaviti? 

Da biste se prijavili, pošaljite potrebne informacije na adresu info@ecmikosova.org najkasnije do 

27.01.2025 

Ako imate pitanja ili vam je potrebno više informacija, kontaktirajte nas na: 

• Email: info@ecmikosova.org 

• Telefon: 045-815-135 

 

Rok za prijavu: 

13.01.2025 – 27.01.2025 

 

Hvala vam na interesovanju, i radujemo se vašem učešću u ovoj inicijativi koja ima za cilj poboljšanje 

upravljanja migracijama i prava radnika migranata na Kosovu! 

S poštovanjem, 

ECMI Kosovo 
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