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5. DECEMBAR 2014. 

OKRUGLI STO O PROJEKTU „KAKO OŽIVETI 

KOSOVSKI ZAKON PROTIV DISKRIMINACIJE” 

Dana 4. decembra 2014., u Prištini je održan okrugli sto radi obeležavanja 

završetka projekta „Kako oživeti kosovski zakon protiv diskriminacije”. Okrugli sto je 

organizovao i njime koordinisao Evropski centar za pitanja manjina (ECMI) Kosovo, a 

učestvovalo je tridesetak (30) pojedinaca, uključujudi ambasadora Češke Republike na 

Kosovu, njegovu ekselenciju g. Iva Šilhavija, iz grupe organizacija sa Kosova, koje imaju 

zajednički cilj da smanje etničku, rodnu i svaku drugu diskriminaciju na Kosovu. Njegova 

ekselencija ambasador Šilhavi je pozdravio učesnike i izrazio svoju i u ime Češke 

Republike podršku ovom projektu.  

Okrugli sto je bio organizovan kako bi se predstavili rezultati testiranja situacije, koje je 

sproveo ECMI Kosovo tokom ovog projekta. U to vreme je bilo sprovedeno pet (5) 

testova situacije diskriminacije na Kosovu, u Prištini, Gračanici i Uroševcu. Cilj ovih 

testova je bio da se odredi da li pojedinci u datim situacijama, kao kada traže smeštaj ili 

se prijavljuju za posao, doživljavaju diskriminaciju na osnovu, na primer, svoje etničke 

pripadnosti. Sve u svemu, potvrđeno je da je u dva (2) slučaja testa postojala direktna 

diskriminacija, u dva (2) nije bilo diskriminacije, dok je u jednom (1) bilo indirektne 

diskriminacije. Ovi nalazi, iako nedovoljno ubedljivi po broju da bi omogudili 

generalizovanje rasprostranjenosti diskriminacije na Kosovu, daju važan uvid u 

trendove koji mogu biti prisutni.  

Okrugli sto je pokrenuo plodnu diskusiju u vezi antidiskriminacionih zakona i politike na 

Kosovu i omogudio učesnicima da podele iskustva i najbolje prakse sa onima iz Češke 

Republike. Okrugli sto je završen izražavanjem zadovoljstva saradnjom i sprovođenjem 

projekta u ime Poradne i ECMI-ja Kosovo. Rečeno je da je napravljen važan presedan u 

antidiskriminacionim naporima na Kosovu. Nakon toga je usledila konferencija za 

štampu sa RTK.    

Projekat je sproveo ECMI Kosovo u saradnji sa Poradnom (Poradna pro 

občanství/Občanská a lidská práva), nevladinom organizacijom iz Češke Republike, a 
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promovisanje tranzicije.  

 

 
 

O ECMI Kosovo 
ECMI Kosovo je primarna nevladina organizacija koja se bavi pitanjima manjina na Kosovu, sa ciljem da 
razvije uključujude, reprezentativne, i institucije osetljive po pitanjima zajednica, koje podržavaju 
stabilno i multi-etničko Kosovo. ECMI Kosovo doprinosi razvoju, jačanju i implementaciji relevantnog 
zakonodavstva, podržava institucionalizaciju vladinih tela koja predstavljaju zajednice, i povedava 
kapacitet aktora civilnog društva i vlade u njihovoj saradnji na konstruktivan i održiv način. 


